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Einverstindniserklirung zur Nutzung von Fotos im Rahmen der Social Media-Kam-
pagne: #theLworksout

Mit folgender Erklarung bestitigen Sie Ihr Einverstindnis, dass die Informationen, Fotos und / oder Videos,
die Sie PROUT AT WORK zur Verfiigung stellen, fiir die externe Kommunikation verwendet werden diirfen.
Dies umfasst im Einzelnen zum Beispiel die Verdffentlichung auf der Website (www.proutatwork.de) sowie
auf den Social Media-Kanilen der Stiftung (insbesondere LinkedIn, Twitter, Instagram und Facebook). Die In-

formationen diirfen auch bearbeitet werden.

1. Die Person willigt ein, dass die die Informationen in geénderter oder unveranderter Form durch die PROUT AT
‘WORK-Foundation zu jeglichen Zwecken, insbesondere zu Werbezwecken, verbreitet und veréffentlicht werden
konnen, soweit sie die Person nicht in ihrer Ehre verletzen oder gegen die guten Sitten verstofien. Insbesondere die-
nen die Aufnahmen der Veroffentlichung auf den Social Media-Kanilen der Stiftung.

2. Zudem ist die PROUT AT WORK-Foundation berechtigt, o.g. Daten der Person zu archivieren & ggfls. zu einem spa-
teren Zeitpunkt weiterzuverwenden. Diese Einwilligung erteilt die Person unwiderruflich und zeitlich, sachlich und
rdaumlich unbeschrinkt. Die aufgenommene Person erhilt fiir die Verwertung keine Vergiitung.

3. Die Person iibertrdgt simtliche Rechte an den angefertigten Aufnahmen in zeitlicher, rdumlicher und inhaltlich un-
beschrinkter Weise an die PROUT AT WORK-Foundation. Die Ubertragung umfasst u.a. die Befugnis von der
PROUT AT WORK-Foundation, die angefertigten Aufnahmen 6ffentlich wiederzugeben, zu vervielfiltigen und zu
verbreiten. Die Ubertragung umfasst auch die Befugnis, das Werk interaktiv auf elektronischem Weg nutzbar zu ma-
chen.

4. Simtliche vorstehenden Rechte sind der PROUT AT WORK-Foundation spitestens zum Zeitpunkt ihrer Entstehung
als ausschliefdliche Rechte {ibertragen.

Anderungen und Ergéinzungen dieser Vereinbarung bediirfen zu ihrer Wirksamkeit der Schriftform. Auf das Schriftfor-
merfordernis kann miindlich nicht verzichtet werden. Sollte eine oder mehrere Bestimmungen dieser Vereinbarung un-
wirksam nichtig sein oder werden, wird davon die Giiltigkeit der iibrigen Bestimmungen nicht beriihrt. Fiir die Rechtsbe-
ziehungen der Parteien unabhéngig davon, ob sie auf dieser Vereinbarung oder auf einem anderen Rechtsanspruch beru-
hen, gilt ausschliefflich deutsches Recht.

Informationen zum Datenschutz entnehmen Sie bitte dem Allgemeinen Datenschutzhinweis PROUT AT
‘WORK-Foundation (https://www.proutatwork.de/datenschutz/).
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