PRESSE & KOMMUNIKATION
TEILZEIT/VOLLZEIT

Du sprichst flieBend LGBT* mit IQ auf Deutsch und Englisch, spielst auch die Social Media Klaviatur rauf und runter
und hast (Sprach)Gefiihl fiir die Kommunikation von Diversity-Themen? Vielfalt ist Dir eine Herzensangelegenheit,
fiir die Du viel iibrig hast, u.a. bis zu 40 Stunden die Woche?

Die PROUT AT WORK-Foundation sucht Unterstiitzung PROUT AT WORK ist eine selbststandige, gemein-

flr Presse und Kommunikation in Festanstellung mit nitzige Stiftung. Wir setzen uns fiir ein diskriminie-
Weitblick, Personlichkeit und Fingerspitzengefihl rungsfreies, vielfaltiges und offenes Arbeitsumfeld

... und bietet neue Erfahrungen, Kontakte sowie ein - fir die Chancengleichheit von Menschen jeglicher
Weiterbildung im Bereich Diversity-, Projekt- und sexuellen Orientierung, geschlechtlichen Identitat und
Eventmanagement. In unserem kleinen Team ist groBer  jedweden geschlechtlichen Ausdrucks auch in der
Spielraum fiir eigene Ideen und gesellschaftliche Businesswelt.

Mitgestaltung

WIR BIETEN VIELFALT, WIR SUCHEN UNTERSTUTZUNG
AUCH IM ARBEITSALLTAG MIT PROFIL
> Entwicklung, Planung und Organisation von > Kommunikativer, mitdenkender und zupackender
Kommunikationskampagnen Teamgeist
> Text- und Offentlichkeitsarbeit vom Newsletter > Grundkenntnisse der LGBT*IQ-Community
bis zur Webseite > Ausdrucks- und Kommunikationsstérke
> Konzeption, Koordination und Realisation unserer > Diplomatisches Geschick

Social Media Aktivitaten > Motivationsfahigkeit

> Pflege und Ausbau unserer Pressekontakte > Social Media & CMS sind ein Heimspiel und machen

> Kommunikativer Point of Contact fiir unsere SpaB (Facebook, Twitter, Instagram, LinkedIn und
Unternehmenspartnerschaften Wordpress)
> Unterstlitzung des Vorstands bei der Arbeit > Sicherer Umgang mit Microsoft Office

mit Presse, Funk und Fernsehen > Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse

> Inhaltliche Mitarbeit in unseren verschiedenen
Stiftungsprojekten

Getreu unserer Uberzeugung und unseres Stiftungszwecks sind bei uns alle willkommen - um die Vielfalt des
Lebens auch in unserem Team aufzugreifen, freuen wir uns dabei besonders lber das Interesse von Frauen,
trans*- und intergeschlechtlichen Menschen, rassismusbetroffene Menschen, Menschen aus religidsen Minder-
heiten oder mit Fluchterfahrung, und Menschen mit Behinderung.
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